Na temelju ¢lanka 7. stavka 5. Zakona o Centru za posebno skrbnitvo i ¢lanka 50. st. 1. Statuta Centra za
posebno skrbnidtvo, Upravno vijece Centra za posebno skrbnistvo, na svojoj sjednici odrZzanoj dana 17. veljace
2022. godine, donijelo je

POSLOVNIK O RADU UPRAYNOG vVIJECA
CENTRA ZA POSEBNO SKRBNISTVO

Clanak 1.
Poslovnikom o radu Upravnog vijea (u daljnjem tekstu: Poslovnik) ureduje se nacin rada 1 donosenja odluka na
sjednicama Upravnog vijec¢a Centra za posebno skrbnidtvo (u daljnjem tekstu: Upravno vijece), prava, obveze i
odgovornosti predsjednika i &lanova Upravnog vijeca te duga pitanja znacajna za rad Upravnog vijeca.

Clanak 2.
Odredbe ovog Poslovnika obvezuju sve ¢lanove Upravnog vijeéa, ravnatelja Centra za poscbno skrbnistvo (u
daljnjem tekstu: Centar) i ostale osobe koje su nazo¢ne na sjednicama Upravnog vijeca.

Clanak 3.
Clanovi Upravnog vijeéa imaju pravo i duZnost biti nazo¢ni sjednicama Upravnog vijeca te sudjelovati u raspravi
i odlugivanju o svim pitanjima iz njegovog djelokruga.

Ako ¢lan Upravnog vije¢a ne moZe bili nazo¢an na sjednici, duZan je o tome pravodobno izvijestiti predsjednika
Upravnog vijeéa, odnosno zamjenika predsjednika.

Clanak 4.

Predsjednik Upravnog vijeca:

- priprema sjednice,

- saziva sjednice,

- utvrduje da li je sjednici nazo&an potreban broj ¢lanova za pravovaljano odluéivanje,

- predlaZe dnevni red sjednice,

- brine o tijeku rasprave na sjednici,

- formulira prijedlog odluka o kojima se glasuje,

- utvrduje i progladava rezultate glasovanja,

- potpisuje odluke i druge akte koje donosi Upravno vijece,

- brine o primjeni ovog Poslovnika u radu Upravnog vijeca.

Ako je predsjednik Upravnog vijeca odsutan ili sprijecen, zamjenjuje ga zamjenik predsjednika Upravnog vijeca.

Clanak 5.
Upravno vijeée radi na sjednicama koje saziva predsjednik.
Predsjednik je duZan sazvati sjednicu po ukazanoj potrebi, a obavezno svaka tri mjeseca te na pisani zahtjev
ravnatelja Centra ili barem 2 ¢lana Upravnog vijeca.

Clanak 6.
Predsjednik u suradnji s ravnateljem Centra priprema sjednicu, sastavlja prijedlog dnevnog reda te odreduje
izvjestitelja po pojedinim to¢kama predloZenog dnevnog reda.
Ravnatelj Centra osigurava da se, sukladno naputcima predsjednika izrade poziv i materijali potrebni za raspravu,
a to mozc udiniti i ¢lan Upravnog vijeca iz reda predstavnika radnika Centra, ako to odluéi Upravno vijeée.

Clanak 7.
Poziv na sjednicu s prijedlogom dnevnog reda i svi potrebni materijali dostavljaju se svim ¢lanovima Upravnog



vijeca najkasnije (ri dana prije odrZavanja sjednice putem elektronicke poste ili na drugi naéin.
U hitim slu¢ajevima, predsjednik moZe sazvati sjednicu i u kraéem roku, pismeno ili usmeno, te predloziti
dnevni red na samoj sjednici.

Clanak 8.
Na sjednicu se u pravilu poziva ravnatelj Centra koji sudjeluje u radu Upravnog vijeca, ali bez prava odlucivanja.
Predsjednik moZe na sjednicu pozvati i druge osobe radi davanja struénih misljenja i podataka o pojedinim
pitanjima dnevnog reda sjednice.
Kada Upravno vijece odlucuje o ostvarivanju prava i obveza po zahtjevu radnika, nuZno je na sjednicu pozvati
radnika o ¢ijem se zahtjevu radi.

Clanak 9.
Prvu sjednicu novoimenovanog Upravnog vijeéa saziva, otvara i predsjedava sjednici do izbora predsjednika i
zamjenika predsjednika, ravnatelj Centra.
Predsjednika i zamjenika predsjednika Upravnog vijeéa biraju ¢lanovi Upravnog vijeca javnim glasovanjem
izmedu predstavnika osnivaéa.

Clanak 10.
Sjednicu Upravnog vijeéa otvara predsjednik Upravnog vijeca i utvrduje koliko je €lanova Upravnog vijeca
nazocno te da li je nazocan potreban broj ¢lanova za odrzavanje sjednice i pravovaljano odlugivanje.
Ako sjednici nije nazoéan potreban broj lanova za pravovaljano odlu¢ivanje sjednica se odgada za vrijeme koje
odredi predsjednik.

Clanak 11,
Predsjednik Upravnog vije¢a podnosi ¢lanovima prijedlog dnevnog reda sjednice na razmatranje i usvajanje i
poziva Elanove Upravnog vijeca da iskaZu svoje prijedloge 7a njcgovu izmjenu ili dopunu.
O usvajanju dnevnog reda te predlozenim izmjenama ili dopunama dnevnog reda odluéuju Elanovi Upravnog
vije€a javnim glasovanjem.
Dnevni red je usvojen ako je za njega glasovala veéina prisutnih ¢lanova U pravnog vijeca.
Nakon utvrdivanja dnevnog reda sjednice predsjednik objavljuje da se prelazi na rad po pojedinim toékama
dnevnog reda.

Clanak 12.

Rasprava na sjednici Upravnog vijeéa vodi se prema utvedenom dnevnom redu.

Predsjednik otvara raspravu o pojedinim to¢kama dnevnog reda i daje rije¢ ¢lanovima Upravnog vijeéa prema
redoslijedu prijave.

Clanovi Upravnog vije¢a mogu govoriti i traZiti potrebna objadnjenja o svim pitanjima u svezi s totkom o kojoj
se raspravlja.

Predsjednik moZe odobriti sudjelovanje u raspravi i ostalim osobama nazo&nim na sjednici.

Clanak 13.
Kada predsjednik utvrdi da je pojedina totka dnevnog reda dovoljno raspravljana formulirat ¢e prijedlog odluke
i stavili je na glasovanje.
Upravno vijece donosi odluke ve¢inom glasova ukupnog broja &lanova.

Clanak 14.
Upravno vijede na sjednicama odlucuje javnim glasovanjem i to dizanjem ruka ,.,ZA*i ,PROTIV* utvrdenog
prijedloga odluke ili ,, SUZDRZAN" od glasovanja.
Upravno vijeée moze odlugiti da se o pojedinim pitanima glasuje tajno.



Tajno se glasuje na glasackim listi¢ima na kojima su rijeéi ,ZA%, . PROTIV* i ,,SUZDRZAN¢. Glasacke listice,
pripreme i glasovanje provodi povjerenstvo od dva &lana koje imenuje Upravno vijeée iz svojih redova.

Predsjednik ili zamjenik Upravnog vijeéa moze odluciti da se sjednica odrzi i telefonskim putem ili putem
elektroni¢kih medija ili bez nazotnosti pojedinog &lana Upravnog vije€a (zbog njihove sprijedenosti da fizicki
budu prisutni na sjednici) u iznimnim situacijama koje ne trpe odgadanje sjednice kao i radi donoSenja odluka
koje su vezane rokom, s tim da Glanovi Upraviog vijeéa glasuju putem (elefona, elektroni¢kog medija, SMS
poruka ili elektronicke poste predsjedniku ili zamjeniku Upravnog vijeca te naknadno pisanim putem ili na iducoj
sjednici Upravnog vijeca potvrduju svoju odluku.

Predsjednik ili zamjenik Upravnog vijeca na podetku sjednice duzan je upoznati ostale ¢lanove o nadinu
odrZavanja sjednice, kao i nadinu glasovanja, kako bi donogenje odluka bili valjano.

Kod donogenja odluka glasovanjem putem telefona uz ukljuéenje speakerfona ili telefaxa ili v zapisnik se
zapisuje pojedinacno izja§njavanje odsutnog ¢lana va glas ,ZA*, ,PROTIV* ili WSUZDRZ AN,

Zapisnik se verificira na slijedecoj sjednici.

Clanak 15,
Nakon §to bude provedena rasprava i donesene odluke prema svim to¢kama dnevnog reda predsjednik zaklju€uje
sjednicu Upravnog vijeéa.

Clanak 16.
O radu na sjednici Upravnog vije¢a vodi se zapisnik koji potpisuje zapisnigar i predsjednik Upravnog vijeéa,
Zapisnik o radu Upravnog vije¢a vodi osoba koju odredi ravnatelj Centra.
Zapisnik se vodi pod klasom i urudzbenim brojem predmeta o sazivanju Upravnog vijeéa.

Clanak 17.
Zapisnik sadrzi:
- redni broj sjednice,
- datum i mjesto odrzavanja sjednice,
- vrijeme pocetka i zavrictka sjednice,
- ime i prezime nazo&nih i odsutnih élanova Upravnog vijeéa te drugih osoba nazo¢nih na sjednici,
- utvrdeni dnevni red,
- zakljuak o verifikaciji zapisnika s prethodne sjednice,
- kratak prikaz izvje3¢a i provedene rasprave po svakoj tocki dnevnog reda,
- donesene odluke po svakoj tocki dnevnog reda,
- potpis predsjednika i zapisnicara.

Clanak 18.
Zapisnik se izraduje u roku 8 dana od dana odrZavanja sjednice, a dostavlja se svim &lanovima Upravnog vijeéa
i ravnatelju.
Zapisnik se verificira na sljedecoj sjednici Upravnog vijeéa.

Clanak 19.
Rad Upravnog vije¢a u pravilu je javan,
Upravno vijeée u opravdanim slu¢ajevima moze iskljuéiti javnost.
QO iskljucenju javnosti odluduje Upravno vijece.



Clanak 20.
Tumacenje odredaba ovog Poslovnika daje Upravno vijeée.

Clanak 21.
Izmjene i dopune ovog Poslovnika donose se na isti na¢in kao i Poslovnik.

Clanak 22.
Ovaj Poslovnik stupa na snagu osmog dana nakon objave na oglasnim plo¢ama u sjeditu Centra i u
PodruZnicama.

Clanak 23.
Danom stupanja na snagu ovog Poslovnika prestaje vaziti Poslovnik o radu Upravnog vijeca Centra za posebno
skrbnistvo od 01.lipnja 2020. godine, KLASA: 003-08/20-04/1, URBROLJ: 408-01/7-20-8.

KLASA: 003-08/21-03/1
URBROJ: 408-01/13-22-6
Zagreb, 17. veljace 2022. godine

Gpfavnog vijeca:
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Predsjednie
Ivana Sesp. djt.

Ovaj Poslovnik objavljen je na oglasnoj plo¢i u sjedistu Centra i u PodruZnicama dana W - veljade 2022. godine,
i stupio je na snagu dana 28 veljace 2022, godinc.

Ravnateljica:
Bozana Folic¢, dipl. iur.
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